ISQUET

OUR BRUGES

ICHAE

UNE VO

0 1 o LAPROTECTION COMME
BOUSSOLE.

Face aux risques climatiques et & l'insécurité, notre
| role est de protéger. Clest la priorité qui guidera
chacune de nos décisions.

0 2 o LE RESPECT DE LA PAROLE.

Je préfére la franchise aux catalogues des réves.
Dire ce que l'on fait, et faire ce que l'on a dit, pendant

le mandat, ni avant, ni aprés.

0 3 « UNE PRESENCE DE TERRAIN.

Ce programme est le fruit de nos échanges dans
vos quartiers, au plus prés de vos réalités et de vos
attentes.

0 4 o LE BON SENS D’ABORD.

Le pragmatisme sera notre régle. Nous apportons
des solutions concrétes & vos problémes quotidiens,
en nous basant sur des faits.

0 5 « AMELIORER, PAS CASSER.

Faire évoluer Bruges sans la déstabiliser. Nous cor-
rigerons ce qui ne fonctionne pas et renforcerons

ce qui marche, en respectant I'héritage de Bruges.

O 6 « UNE ECOUTE PERMANENTE.

Parce que vous avez |'expertise de votre rue, de

votre association, de votre commerce... Je veux |'uti-

liser pour décider avec vous.

LE PROGR

ELECTIONS MUNICIPALES LE 15



LA SECURITE N’EST PAS UNE DEPENSE
C’EST UN INVESTISSEMENT

LA SECURITE ABRUGES :un droit, pas un luxe. Parce quelle est le socle du vivre-ensemble
et du dynamisme économique, la sécurité de Bruges est notre priorité absolue. Agir aujourd’hui n'est pas
une dépense, mais Un investissement indispensable pour permettre aux familles de sépanouir

et aux commerces de se développer sereinement.

POLICE
WUNICIPALE

VOTRE SECURITE ),
UNE PRESENCE 24H/24 ET 7J/7 7

Parce que l'insécurité n’a pas d’horaire, nous
assurerons une présence policiére continue, 24h/24
et 7j/7. Une équipe sera toujours disponible pour
répondre aux besoins des Brugeais.

- Effectifs doublés : nous atteindrons
un objectif de 18 policiers municipaux.

« Une montée en puissance progressive
sur 18 mois pour accompagner et former
les nouveaux agents.

+ Coltt supplémentaire pour la ville 600 000%€.

PAS DE FATALISME,
QUE DU VOLONTARISME

Nous agirons avec une détermination totale
pour faire de Bruges une ville slire et apaisée.

UNE VIDEOPROTECTION %ﬂ
MODERNE ET CONNECTEE

Pour une sécurité efficace, les caméras ne devront
pas seulement enregistrer, elles devrons permettre
d’intervenir rapidement.

Pour une efficacité maximale, nos caméras seront
connectées a un Centre de Supervision Urbaine
et en lien direct avec nos policiers sur le terrain.

Extension du parc : nous installerons de nouvelles
caméras et moderniserons le parc existant. Une étude
précise identifiera les secteurs sensibles.

« BRUGES CONNECTEE » o
VOTRE VILLE DANS VOTRE POCHE

Vous constatez une dégradation, une incivilité ou un
danger ? « Bruges Connectée » un outil simple
pour prévenir, alerter, contacter.

« PHOTOGRAPHIEZ : Prenez une photo directement
depuis l'application.
- GEOLOCALISEZ : Lalerte est envoyée avec

I'emplacement précis.

« AGISSEZ : Votre signalement est transmis en direct
a la Police Municipale pour
une intervention rapide.

LA SECURITE
AU CCEUR DE NOTRE ACTION

1. LHUMAIN : les 18 policiers municipaux
24/24h et 7/7j.

2. LATECHNOLOGIE :

la vidéoprotection reliée au CSU.

3.LE CITOYEN : I'application

« Bruges Connectée » pour les signalements.
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REPRENDRE LE CONTROLE
POUR REDYNAMISER BRUGES

Nous aspirons a uhe ville qui bouge, qui vit et qui rassemble. Une ville oli le commerce de proximité

retrouvera toute sa place, ou les rues s'animeront au rythme des marchés, des événements culturels

et des festivités populaires.

PROPULSER

L'INCUBATEUR MUNICIPAL E

L'Incubateur Municipal dynamise le coeur de ville en
accompagnant les nouveaux commergants,
des loyers encadrés et une aide administrative.
Gréce au droit de préemption et a la taxation des
vitrines vides, la municipalité reprend la main sur
loffre commerciale pour garantir des quartiers
vivants, variés et sécurisés.

-

CHAQUE EVENEMENT 1:
EST UNE OPPORTUNITE

Nous créerons un programme commer-
cial en partenariat avec nos producteurs /
commercants et les associations, comprenant
une grande féte de la ville et une journée des
commerces.

Des rendez-vous mensuels dynamiseront nos
marchés pour attirer de nouveaux clients et
renforcer la convivialité.

Q00
RAYONNER
VITESSE SUPERIEURE ! %}W

La mairie boostera la visibilité de nos producteurs / com-
mercants avec une communication moderne et une
application (Bruges connectée) pour partager leurs offres
en direct. Lobjectif est de créer un réflexe local.

CENTRE-VILLE —
REAJUSTONS LE PROJET POUR -z ::@
QU’IL SOIT ENFIN PERTINENT --180

Face aux incertitudes autour de La Poste et & une béto-
nisation excessive du projet de Mésolia, il est temps de
redonner de la cohérence au coeur de ville. Le projet
actuel ne répond pas aux attentes des Brugeais pour
un centre-ville vivant.

Nous installerons une halle multi-usage sur le parvis
de la mairie. Nous réaliserons un passage végétalisé jusqu’a
I'espace Treulon, sans oublier des aires de stationnement
garantissant la perméabilité du sol, indispensable a la vita-
lité commerciale.



FINANCES
LA FIN D°UN SYSTEME

Ce modéle de gestion, fondé sur la bétonisation et la dépense sans limite, arrive aujourd’hui &
bout de souffle. On ne peut pas se dire bon gestionnaire en dépensant toujours plus. Gérer une ville,

c'est prioriser et optimiser dans la durée.

ZERO HAUSSE DU TAUX COMMUNAL
NOTRE ENGAGEMENT

Alors que I'Etat augmente chaque année les bases de la
taxe fonciére, la ville doit refuser toute pression fiscale
supplémentaire. Nous bloquerons le taux communal,
aucune hausse municipale ne sera ajoutée a votre impot.

UN AUDIT
POUR STOPPER LE GASPILLAGE

Quand le budget d'une ville se compte en dizaines de millions
deuros, des économies sont possibles. Dés notre élection,
nous lancerons un audit approfondi pour supprimer la
bureaucratie inutile et les contrats superflus, tout en veillant a
assurer le meilleur service public aux Brugeais.

BAISSE DES IMPOTS
LE RENDEZ-YOUS DE MI-MANDAT

Nous ne nous contenterons pas de geler les impéts. A mi-mandat,
nous présenterons un bilan transparent des économies
réalisées. En fonction du résultat, nous baisserons le taux
communal de la taxe fonciére pour compenser les hausses
imposées par I'Etat.
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Clest la hausse cumulée de la base de la taxe fonciére sur
la période de 2019 & 2024. La pression fiscale augmente
mécaniquement c'est pourquoi il est nécessaire de proté-
ger le pouvoir d'achat des Brugeais.

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
DE LA VILLE EN MILLION D’EUROS

25,2
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BRUGES CONNECTEE : VOTRE VILLE, AU CREUX DE LA MAIN

Bruges Connectée est I'application qui simplifie votre quotidien et rapproche les habitants de leur ville. Tous les
services essentiels de la commune réunis dans une interface simple, pratique et accessible a tous. Pensée comme un
outil évolutif, elle s'enrichira au fil du temps pour s'adapter & l'actualité et, surtout, & vos besoins.

@ L'AGENDA DE LA VILLE : ne manquez plus

aucun événement.

® OFFRES DES COMMERCANTS : soutenez

I'économie locale et profitez des bons plans.

® PROXIMITE AVEC VOS ELUS : prenez
rendez-vous directement avec Monsieur le
Maire.

® SECURITE ET VIGILANCE : contactez
facilement la police municipale pour toute
demande d'information ou d’assistance.

@ SIGNALEMENT CITOYEN : signalez, en
3 clics pour une intervention des services
techniques.




LE SPORT ET LA CULTURE
LE CCEUR ET L’AME DE BRUGES

Nous portons I'ambition d'une ville moteur de votre bien-étre. Avec des infrastructures
entretenues et 100% opérationnelles, nous faisons battre le coeur de Bruges autour de trois

engagements majeurs :

UN SPORT
ACCESSIBLE A TOUS

Pour notre jeunesse et nos ainés : le « Chéque
Sport Culture » sera désormais accessible aux
seniors. Nous créerons trois nouveaux City-stades
en concertation avec les quartiers et aménagerons
des parcours sportifs sécurisés et éclairés.

Un soutien historique aux clubs : renforcement
financier des associations sportives et culturelles
pour améliorer l'existant et développer de nouveaux
événements sportifs intergénérationnels et multisport.

UNE CULTURE il
« MADE IN BRUGES »

Le réflexe local : nous réorienterons une partie du
budget de programmation de la ville pour valoriser nos

talents brugeais. Une bourse aux projets culturels
verra le jour pour financer le « made in Bruges ».

Investir dans la pratique : face a 'augmentation de
la population, nous augmenterons enfin les capacités
d'accueil de I'école de musique et créerons une
antenne a la mairie annexe du Tasta.

Réouverture de I'école de théatre.

(—= )

UNE G'OUVERNANC':E =
PARTAGEE ET CONNECTEE 5
Le Conseil des Associations : nous crérons une

instance de décision pour que les bénévoles soient
acteurs de la politique communale.

Rayonner grace au numérique : via |'application
« Bruges Connectée », chaque habitant aura
accés a un agenda partagé et une communication
moderne mettant en lumiére tous les
événements associatifs.

Innover ensemble : les nouveaux fonds
dégagés seront prioritairement alloués aux
projets novateurs portés par nos associations.




VOTRE EQUIPE
WMVMW /i
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MARIE MALICK

Professeure agrégée de gestion
54 ans

MICHAEL GISQUET

Chef d'entreprise
46 ans

3 N\ N
RAYMONDE HOSTEINS

Chargée d'opérations
en urbanisme - 61 ans

ALEXANDRE MOLAS

Entrepreneur
40 ans

FREDERIC DUVAL

Agent TRDS aéronautique
45 ans

DELPHINE LACOMBE

Infirmiére puéricultrice
52 ans

UNE EQUIPE A VOTRE IMAGE

Notre équipe sest formée au coeur de Bruges, et non dans
les bureaux des partis politiques. Elle est composée de femmes
et d’hommes qui depuis de nombreuses années, simpliquent
bénévolement pour notre ville.

Nous sommes |3 pour agir durablement pour la ville que
nous aimons.

Ce qui nous rassemble ? Une volonté commune de mettre
nos compétences professionnelles et notre expérience du
terrain au service de I'intérét général.

ERIC LEFEBVRE

Cadre retraité du privé
70 ans

CECILE FIDRY

Praticienne en massage
de confort - 50 ans

BERTRAND

Chef d'entreprise
67 ans

&

PATRICIA GROUSSIN

Directrice d'unité d’'enseignement
dans un ITEP - 45 ans

CLEMENT RIBEIRO

Etudiant en relation publique
& communication - 25 ans

LAURENCE NORBERT

Directrice régionale en gestion
de patrimoine - 42 ans

DIDIER MORA
Entrepreneur
67 ans

z

HOSPITAL

AUDE ROLAND

Ingénieure chimiste
34 ans

JOSEPH MARTINS

Artiste peintre
53 ans

Parce que nous vivons Bruges au quotidien, nous partageons
vos préoccupations. Nous refusons de voir notre cadre de
vie se dégrader. Notre engagement est celui d'une équipe
soudée, préte a redonner de la dynamique et de la sérénité
a nos quartiers.

En replacant I'humain et la proximité au centre de chaque
décision, nous voulons batir une commune audacieuse,
respectueuse de son identité et tournée vers l'avenir.

Seule équipe LIBRE a Bruges nous revendiquons
une indépendance totale.
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CELINE GBARSSIN

Psychologue, assistante maternelle
40 ans

JEAN-ROBERT BARBE

Professeur d'économie
68 ans

SABRINA BRAUD

Professeure de frangais
en langues étrangéres - 46 ans

NICOLAS GRENIER

Chef d'entreprise
44 ans
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LAURENT GAUREAU

Comptable & négociateur
accords nationaux - 60 ans

SOPHIA LAROCHE

Restauratrice
48 ans

KEGHAM CHAHINIAN

Responsable GRC
en cybersécurité - 45 ans

CLOTHILDE CHAUVEAU

Freelance evénementiel
48 ans

ENRACINEE

INDEPENDANTE

DISPONIBLE

EXPERIMENTEE

AURELIE AUDEBERT

Directrice BU social Bordeaux
Charente - 43 ans

PATRICK BOUCHERO

Directeur de programme
immobilier - 47 ans

N o) e
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KAREN BLANCHARD

Gestionnaire recouvrement

PASCAL MULLER

Artiste Plasticien
60 ans

EXPERTE

PRAGMATIQUE

RIGOUREUSE

ENGAGEE

FRANGCOIS PRUNIER

Conducteur de travaux dans le
secteur des infrastructures - 52 ans

STEPHANIE NONANTA

Comptable
47 ans

STEPHAN MASTAIL

Data analyst
42 ans

MARIE RENOULT

Restauratrice d'oeuvres peintes
49 ans

ANNE MARIE BEN SUSSAN

Gestionnaire de prestation santé
au péle solidarité - 52 ans

STEPHANE ROUVEYROL

Responsable des usagers
de la clinique - 52 ans

ADELINE FERCHAUD

Musicienne d'orchestre
41ans

JEAN-JACQUES AIM

Retraité de l'aviation
81 ans

ATTENTIVE

SEREINE

AUDACIEUSE

100% LIBRES




DEMOCRATIE DE PROXIMITE :
LE POUVOIR D’AGIR A BRUGES

Rapprocher la démocratie de votre rue et de votre quotidien est une de nos priorités pour ce
mandat. A travers ces quatre piliers, nous créons des outils concrets pour que vous puissiez non seulement
suivre I'action municipale, mais aussi vous impliquer.

| —

DES COMITES —
DE QUARTIER iy
A TAILLE HUMAINE -[1-181]

Redonner la parole aux Brugeais en créant des
comités de quartier animés par un élu, avec des
citoyens référents. Le conseil de quartier pourra
saisir directement le Conseil municipal et porter vos
projets locaux.

PARCE QUE LA CONFIANCE
N’EXCLUT PAS LE CONTROLE

Création d'un Comité Citoyen de Suivi chargé
dévaluer la réalisation des engagements.

_|_|

LES CONSEILS 7
MUNICIPAUX MO

lls se tiendront tous les deux mois et seront
retransmis en direct. Des comptes rendus synthétiques
et pédagogiques, expliquant les décisions prises, les

votes et leur impact concret.

UN DIALOGUE DIRECT @
Gréce a lapplication « Bruges connectée » ou par
téléphone prenez facilement rendez-vous avec le
maire ou un élu, proximité réelle sans complication.
Et chaque samedi matin de 9h a 12h, un élu

vous accueille a la mairie : discutez, exprimez-vous, on
vous écoute.

SOLIDARITE & SANTE : UNE VILLE
QUI PROTEGE ET RASSEMBLE

Parce qu'une ville forte ne laisse personne au bord du chemin, nous agissons sur deux
leviers : la protection de votre santé et la lutte contre l'isolement.

—

LA SANTE ET LE LIEN o
COMME PRIORITES
Mutuelle communale : négocier des tarifs groupés

pour offrir une couverture santé de qualité 3 prix
réduit aux seniors, étudiants et indépendants.

Prévention des addictions : agir dés le plus jeune
age par des actions renforcées en milieu scolaire et
associatif.

Réseau de Visiteurs : déployer une équipe
mixte (bénévoles et professionnels) pour assurer
des visites réguliéres auprés de nos ainés et des
personnes isolées. Personne ne doit rester seul
a Bruges.

LE PAVILLON , o
DE LA SOLIDARITE

AU GRAND DARNAL y

Nous créons au coeur du Grand Darnal un péle de vie
intergénérationnel unique, regroupant la créche Le Petit
Poucet et le péle solidarité.

Il'y aura un Epicerie Solidaire pour accompagner les
plus démunis et un Répar’Café pour favoriser I'entraide
et le recyclage.

Un Guichet Unique pour simplifier vos démarches
en regroupant tous les services sociaux et associatifs en
un seul lieu.
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GRANDIR A BRUGES : UNE ECOLE

JUSTE ET EPANOUISSANTE

Notre ambition est simple : offrir & chaque petit Brugeais les mémes chances de réussite,
de l'apprentissage des savoirs fondamentaux & I'épanouissement personnel, tout en soutenant

les familles et les professionnels.

LE BOUCLIER

EE
DE LA REUSSITE SCOLAIRE — =N

Lesprofessionnelsdel'enfance sontles premiersarchitectes
de la réussite de nos enfants. Soutien sans faille aux personnels,
stabilité de I'emploi, formation continue et cohérence des horaires
de travail.

Aide aux devoirs : mise en place d'un service gratuit avec 'appui
d’étudiants et de bénévoles pour qu'aucun enfant ne reste seul face
a ses difficultés.

Egalité matérielle : distribution de kits de fournitures scolaires
pour les familles modestes afin de garantir une rentrée sereine.

Savoir-nager : un engagement ferme pour que 100% des
enfants maitrisent la natation a la sortie du primaire.
Nous renforcerons la coopération avec les villes voisines et
proposerons un partenariat avec la ville du Bouscat.

L'école hors les murs : développement des sorties de proximité
(Marais de Bruges, fermes pédagogiques) pour reconnecter les
enfants & leur environnement.

£ -

B WisEENP
R MISEET

DES ECOLES

SURES ET DURABLES @

Sanctuarisation des abords : création
d'une brigade de bénévoles, aménage-
ments des abords pour sécuriser les flux
aux heures de pointe.

Plan Climat scolaire : rénovation ther-
mique des béatiments et modernisation
des aires de jeux. Priorités absolues 4 la
rénovation de Jacques Prévert.

Equité territoriale : garantie d'une
répartition strictement égale des res-
sources et des projets entre tous les
quartiers de Bruges.

\ \
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ECOLOGIE LE COURAGE
DE LA LUCIDITE

Depuis plus de 15 ans, ils ont bétonné a outrance, y compris dans des zones inondables. Le changement
climatique n'est plus une théorie, c'est une réalité quifrappe & nos portes, inondations, canicules, moustiques.
Bruges doit enfin se préparer, ce n'est pas de l'alarmisme mais la réalité.

LA PROTECTION
SECURISER NOTRE AVENIR

Bouclier Hydraulique : nous exigerons de la Métropole une
modernisation immédiate et massive des ouvrages hydrauliques. Face
aux risques d'inondations, nous ne nous contenterons plus de promesses.

Informer pour protéger : parce que des quartiers entiers ont été
construits en zones inondables, nous lancerons un plan de sensibilisation
quartier par quartier pour préparer chaque habitant aux crises & venir.
Savoir, c'est déja se protéger.

Leau, notre bien précieux : nous lancerons un plan de sobriété pour
nos batiments publics et des campagnes de sensibilisation pour préserver
notre ressource en eau potable.

Plan de lutte contre les moustiques : on ne peut pas vivre enfermés.
Nous mobiliserons tous les moyens nécessaires (traitements ciblés,
biodiversité, piéges innovants) pour que les Brugeais puissent a nouveau
Réserve Naturelle Nationale PR profiter de leurs jardins et terrasses.

MARAIS DE BRU'SES
LE VEGETAL , @
UN CLIMATISEUR NATUREL, PAS UN DECOR

Ministére chargé de I'Environnement

Objectif Canopée +30% : un plan massif de végétalisation pour
transformer Bruges en ilot de fraicheur. Planter des arbres c'est bien, ne
pas les couper clest mieux.

Plan Vert Participatif : chaque hiver, des campagnes de plantation
citoyenne impliqueront les écoles, les particuliers et les conseils
syndicaux. Protéger son quartier, c'est 'affaire de tous.

Ferme Pédagogique Municipale : création d'un lieu de production et
de transmission en collaboration avec nos maraichers pour reconnecter
les Brugeais a leur terre et a leur alimentation.

POLICE INCUBATEUR LE RENDEZ YVOUS AUGMENTATIONS
24H/24 & 7J/7 MUNICIPAL DE MI-MANDAT SUBVENTIONS

La tranquillité est Accompagnant les POUR BAISSER AUX
. LES IMPOTS ASSOCIATIONS
essentielle : chacun nouveaux commer-

doit vivre, circuler et cants, des loyers Nous présenteronsun  Nous augmenterons
grandir en confiance. encadrés et une bilan transparent des  le budget de

NECESSAIRE aide administrative. ~ économies réalisées. 100 000€ pour
DYNAMISME. Selon |e.per|metre, financer et accom-
nous baisserons pagner de nouveaux
le taux communal. projets.

ECONOME. CONCRET.

LA SYNTHESE




URBANISME ET TRANSPORTS
SOYONS PROACTIF

Le constat est sans appel : Depuis 15 ans, les promesses de « maitrise urbaine » ont été balayées par
une bétonisation massive. Nos jardins disparaissent, I'identité de Bruges sefface et les habitants
subissent des projets décidés par les promoteurs. Nous stopperons cette dérive. L'urbanisme doit
redevenir un outil au service des Brugeais et non de la spéculation immobiliere.

PRIORITE AU PATRIMOINE
EXISTANT ET AU CLIMAT

Nous refusons les projets pharaoniques et dispendieux. Notre
priorité budgétaire sera la rénovation, l'entretien et la mise aux
normes climatiques de nos bAtiments publics.

MOBILITES
PRIORITE A 'HUMAIN ET AU BON SENS

Parce que nous sommes tous piétons, chaque trajet commence
et finit sur un trottoir. La ville doit d'abord étre pensée pour ceux
qui marchent, les plus fragiles d'entre nous en priorité.

Plan « Bruges 100% Accessible & Sir ». 'engagement du
mandat : Lancement d'un plan pluriannuel de rénovation massive
de nos trottoirs pour garantir une circulation fluide et sécurisée
aux seniors, aux poussettes et aux personnes a mobilité réduite.
Zéro obstacle.

Plan vélo : priorité n1 du plan vélo : créer un réseau continu,
cohérent et sécurisé en connectant les pistes existantes, avec une
attention particuliére aux accés aux écoles, afin que le vélo devienne
le mode de transport naturel et privilégié pour les trajets scolaires.

BIEN-ETRE ANIMAL ’ ‘
PARC A CHIEN A

S

Nous aménagerons des parcs a chiens dans la ville afin de
concilier bien-étre animal, convivialité entre propriétaires et
tranquillité des espaces publics.

DES SOLUTIONS
PRAGMATIQUES
POUR TOUS LES USAGERS

Sérénité scolaire : sécuriser totalement
les itinéraires vers les écoles. Aucun parent
ne doit plus hésiter a laisser son enfant
partir a pied ou & vélo.

Transports performants : accélérer la
transformation de la ligne 35 en « Trambus »
vers l'université pour offrir une alternative
rapide et fiable a la voiture.

Le train comme le tram : défendre
la gratuité du TER entre les gares de la
métropole pour tous les abonnés TBM.
Le rail doit devenir un prolongement naturel
du réseau urbain.

COMITES DE
QUARTIER

Redonner la parole
aux Brugeais en

créant des comités
de quartier animés

par un élu, avec des
citoyens référents.

PROXIMITE.

PAVILLON DE LA
SOLIDARITE AU
GRAND DARNAL

Un péle de vie inter-
générationnel, réu-
nissant la créche Le
Petit Poucet, le pdle
solidarité avec un
guichet unique, une
épicerie solidaire et
un Répar Café.

JUSTE.

AIDE AUX
DEVOIRS POUR
LES ENFANTS EN
DIFFICULTE

Mise en place d'un
service gratuit avec
I'appui d'étudiants
et de bénévoles
pour qu’aucun
enfant ne reste seul

face a ses difficultés.

NECESSAIRE.

PLAN VERT
PARTICIPATIF

La transition éco-
logique commence
chez soi, nous
viendrons a votre
rencontre pour

vous guider et vous
conseiller dans la
végetalisation de vos
jardins et balcons.

LUCIDE.

INVESTIR DANS
LENTRETIEN

Garantir des
équipements

100% opérationnels,
comme des écoles au
chauffage performant.
Entretenir
aujourd’hui, c'est
éviter les dépenses
inutiles de demain.

EFFICACE.




NOUVELLE VISION, NOUVELLES ENERGIES,

AVEC LEQUIPE UNE VOIX POUR BRUGES,

LE MOT DE MICHAEL

Chers amies et amis de Bruges,

O\ HUIT MOIS D'ECOUTE ET DE CONFIANCE

\_ Auterme de ces huit mois de rencontres, mon premier mot sera pour vous : MERCI. Merci
pour la qualité, la chaleur et la sincérité de nos échanges. Dans les quartiers, sur vos pas de portes
ou au détour d'un commerce, vous nous avez confié vos attentes, vos inquiétudes, mais aussi votre
attachement profond & Bruges.

O\ UN PROJET VIVANT, CONSTRUIT AVEC VOUS

= Le projet que nous vous soumettons est un document vivant et perfectible. Chaque ligne
mériterait de plus longs développements, car nous n'avons pas la prétention de résoudre, d'un simple
trait de plume, I'ensemble des défis qui se dressent devant nous.

0\ UN CONTRAT DE VERITE AVEC LES BRUGEAIS
\C_/ Mais ce projet a une force que les catalogues de promesses nont pas : il est vrai.

Il ne se contente pas d'aligner des idées pour séduire ou de multiplier des promesses irréalisables.
Chaque proposition a été concue a partir de la réalité de notre ville, de vos besoins et de vos priorités.
[l refléte ce que nous pouvons concrétement réaliser, en respectant nos moyens financiers et en tenant
compte du temps de ce mandat.

0\ UNE EQUIPE ENGAGEE, AGILE ET A VOTRE SERVICE

\— Malgré ses imperfections, nous |'avons béti avec sincérité. Au-dela des chiffres et des proposi-
tions, ce qui restera, clest 'ame de notre équipe. Une équipe au service de tous les Brugeais, capable
d'écouter, de se remettre en question et de s'adapter. Dans un avenir plein d'incertitudes, notre plus
grande compétence sera notre agilité et notre humilité.

O\ BRUGES AVANT LES ETIQUETTES

\—/ Nousapprochonsduterme de cette campagne. Au-dela des étiquettes et des logiques partisanes
qui divisent trop souvent, nous ne souhaitons qu'une chose : le meilleur pour notre ville. Bruges n'est
pas qu'un point sur une carte, c'est notre lieu de vie, notre histoire et I'avenir de nos enfants. Notre
engagement pour Bruges est total. Notre détermination pour tous ses habitants est absolue.

C’EST MAINTENANT A VOUS DE VOUS ENGAGER.

Le 15 et 22 mars, choisissons ensemble une équipe qui protége, qui écoute et qui agit avec
sincérité et détermination, 'équipe, Une Voix pour Bruges.

A
v

Len cerdi
Michaél Gisquet

MARDI 10 MARS REUNION PUBLIQUE 3 19H30 au Tasta, salle des Fusillés.
APEROS CITOYENS :18H30 au restaurant LE MARCHAL

pour un moment convivial et des temps d'échanges ouverts et directs.

JEUDI 12 MARS

) NE VOIX POUR SUIVEZ-NOUS sur les réseaux sociaux ou abonnez-vous Jyp—
U G E S a notre newsletter pour connaitre les PROCHAINES DATES. @mf‘@

[ ©RplIL
unevoixpourbruges.fr .‘.’FQ* "
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